
Vzor formuláře č. 9/4

Kapitola:

Návrh objemu prostředků na platy, ostatních plateb za provedenou práci/ostatních osobních nákladu a počtu zaměstnanců zapojených do oblasti čerpáni prostředků z rozpočtu Evropské unie a finančních mechanismu

A - rozpočtová položka 5013 (u OSS): platy zaměstnanců 
na služebních místech dle zákona o státní službě (SPO)

B - podseskupení položek 501 vyjma položky 5013 (u 
OSS): platy zaměstnanců vyjma těch na služebních místech 
dle zákona o státní sltčbě (u SPO)

C - podseskupení položek 502 (OSS); ostatní osobní 
náklady (SPO)

program/ 
projekt; 
kod- 

nástrojové 
tříděni’-1

průměrný měsíční plat 
v Kč

průměrná roční 
motivace na 

fyzickou osobu 
íplatphě SRrv 

Kč

Početzaměstnanců
Platy zaměstnanců a ostatní platby za provedenou práci/ostatní osobni náklady (OPPP/OON) v Kč

spolufinancováníČR ze SR kryto přjmy z rozpočtu EU/FM celkem
platy a OPPP/OON platy a OPPP/OON platy a OPPP/OON

kmenoví 
zaměstnanci 
(přepočet na

úvazky a 
celorok)31

kmenoví 
zaměstnanci (plat 

plně SR)- 
motivace/odmény 
(fyzické osoby I41

jednorázové 
navýšeni 

tpfepoěet na

cetorok)5|

prostředky na 
platy

motivace/ 
odměny 
(plat plně 

SR)"1

OPPP/OCN celkem prostředky na 
platy

motivaceto 
drněny 

(plat plně 
SR)4’

OPPP/OON celkem prostředky na 
platy

motivace/ 
odměny 
(plat plně 

SR)4;

OPPP/OON celkem

1 2=<13-13ay(4+6yi2 3=13a/5 4 5 6 7 7a 8 9=7+8 10 10a 11 12=10+11 13=7+10 3a=7a+10 14=8+11 15=13+14

administrativní personální kapacity
11

ADMINISTRATIVNÍ personální kapacity OSS celkem X
A X X X X
B X X X X
C X X X X X X X X X X X X
v tom: 1. Ústřední orgán státní správy celkem X
A X X X x
B X X X X
C X X X X X X X X x X x
v tom pi ogramřprojekt; kód -nastro/ove tříděni '
A X X X X
B X X X X
C X X X X X X X X X X X X
II. Organizační složky státu ■ státní správa celkem X
A X X X X
B X X X X
C X X X X X X X X X X X X
v tom: jednotlivá organizační složka cetfcem X
A X ■ X X
B X X X X
C X X X X X X X X X X X X
v tom program/projekt kód ■ nástrojové tříděni '

X A. X X
B X X X X
C X X X X X X X X X X X X

bezpečnosti, celní a právní ochrany (SOBCPO) X

X A :< X
B X X X X
C X X X X X X X X X X X X
v lom: jednotlivá složka SOBCPO celkem >
A X X X X
B X X X X
C X X x x x X X X X X X
v tom program/projekt; kód - nástrojové tříděni 21
A X X X X
B x X X
C X X x X X :• X X X X X
IV. Ostatní organizační složky státu celkem X
A X X X X
B X X X X
C X X X X X X X X X X X X
v tom: jednotlivá organizační složka celkem X
A X x X
B x X X x
C X X X X X X X X X X X X
v tom program/projekt kód ■ nástrojové tříděni21
A X X X X
B X X X X
C X X X X X X X X X X X x
ADMINISTRATIVNÍ personální kapacity SPOcelkem 41 X
A x v x x
B X x x
C X 1 X x X x X X x x x x
v tom: jednotlivá příspěvková organizace celkem X
A z > x x
B X x X x
C x x x x x x x x x x x
v tom program/projekt;kód -nástrojové tříděni 21
A « x x
B x > x x
C X X X X X X X X x x x x
ADMINISTRATIVNÍ kapacity OSS a SPO celkem
A x v x x
B x Y x x
C X X X X X X X X X X X X



Vzor formuláře č. 9/4

Kapitola:

Návrh objemu prostředků na platy, ostatních plateb za provedenou práci/ostatních osobních nákladů a počtu zaměstnanců zapojených do oblasti čerpání prostředků z rozpočtu Evropské unie a finančních mechanismů

A - rozpočtová položka 5013 (u OSS) platy zaměstnanců 
na služebních místech dle zákona o státní službě (SPO)

B - podseskupení položek 501 vyjma položky 5013 (u 
OSS); platy zaměstnanců vyjma těch na služebních místech 
dle zákona o státní službě (u SPO)

0 - podseskupení položek 502 (OSS); ostatní osobni 
náklady (SPO)

OSTATNÍ PERSONÁLNÍ KAPACITY7)

program/ 
projekt; 
kód- 

rástrojové 
tříděni”

průměrný měs čni plat 
v Kč

Počet zaměstnanců
Platy zaměstnanců a ostatní platby za provedenou práci/ostatní osobní náklady (OPPP/OON) v Kč

spolufinancováni ČR ze SR kryto příjmy z rozpočtu EU/FM celkem
prúniéi ina lučin 

motivace na 
fyzickou osobu 
(plat plně SR) v 

Kč

platy a OPPP/OON platy a OPPP/OON platy a OPPP/OON

kmenoví 
zaměstnanci 
(přepočet na

úvazky a
celorok) ”

kmenoví 
zaměstnanci (plat 

plně SR)- 
motivace/adměny 
(fyzické osoby i '

jednorázově 
nayýšeni 

(přepočet na 
úvazky a 
ceicrok)5'

prostředky na 
piety

z toho:

OPPP/OON celkem prostředky na 
platy

z toho:

OPPPOON celkem prostředky na

z toho:

OPPP/OON celkem
motivace/ 
odměny 

(plat plně 
SR)4;

moúvace/o 
drněny 

(plat plně 
SR)4:

motivace/ 
odměny 
(plat plně 

SR)4;

1 2=(13-13aý(4+6)/12 3=13s/5 4 5 6 7 7a 8 9=7+8 10 10a 11 12=10+11 13=7+10 3a=7a+10 14=8+11 15=13+14

OSTATNÍ personální kapacity OSS celkem x
A X X X X
B X X X X
C X X X X X X X X X x X x
v tom: I. Ústřední orgán státní správy celkem X
A X X X X
B X X X X
C X X X X X X X X X X X X
v tom program/projekt koti ■ nástrojové tříděni ‘
A X X X X
B X X X X
C X X X X X X X X X X X X
II. Organizační složky státu ■ státní správa celkem X
A X X X X
B X X X X
C X X X X X X X X X X X X
v tom: jednotlivá organizační složka celkem X
A X X X X
B X X X X
C X X X X X X X X X X X X
v tom program/projekt kód - nástrojové tříděni2
A X X X X
B X X X X
C v X X X X X X X X X X X
III. Organizační složky správy ve složkách obrany, 
bezpečnosti, celní a právní ochrany (SOBCPO) 
celkem

X

A X x X X
B x X
C x > X X X ■■ X X X X
v tom: jednotlivá složka SOBCPO celkem X
A X x X X
B X x X X
C X X X X X X X X 0 v. X X X
v tom program/projekt kód - nástrojové tříděni2’
A X x X X
B X X X X
C X X X X X X X X X X X X
IV. Ostatní organizační složky státu celkem X
A x x x x
B x X X x
C X X X X X X X X X X X x
v tom: jednotlivá organizační složka celkem X
A X X x X
B X X x
c X X X X X X x X X X x x
v tom program/projekt kód- nástrojové tříděni2
A x X x x
B x x
c X X x x X x x x x x x
OSTATNÍ personální kapacity SPO celkem s> X
A X x x x
B x x x x
c x X x x x x X x x x x x
v lom: jednotlivá příspěvková organizace celkem X
A x x x x
B x x x x
c x x x x x x x x x x x x
v tom program/projekt kód - nástrojové tříděni ‘
A x x x x
B x x x x
c x x x x x x x x x x x x
OSTATNÍ personální kapacity OSS a SPO celkem x
A x x x x
B x x x x
c X X X X X X X X X X X X



Vzor formuláře č. 9/4

Kapitola:

Návrh objemu prostředků na platy, ostatních plateb za provedenou práci/ostatních osobních nákladů a počtu zaměstnanců zapojených do oblasti čerpáni prostředků z rozpočtu Evropské unie a finančních mechanismů
ADMINISTRATIVNÍ a OSTATNÍ personální kapacity
OSS a SPO celkem X

A x X x x
B X X x x
c X X X X X X X X X X X X
vtom: Ústřední orgán státní správy celkem X

A X X x x
B X X x x
c X X X X X X X X X X X x
Organizační složky státu - státní správa celkem X
A X X X X
B X X X x
c X X X X X X X X X X x x
Organizační složky správy ve složkách obrany, 
bezpečnosti, celní a právní ochrany (SOBCPO) 
celkem

X

A X X x x
B X X X x
c X X X X X X X X X X X X
Ostatní organizační složky státu celkem X
A X X X X
B X X X X
C X X x x x x X X x X x X
SPO celkem61 X
A X X x x
B X X X x
C X X X X X X X X X X X X

11 Zaměstnanci podílející se na implementaci fondů EU (subjekty koordinace a horizontálních aktivit, řídicí a národní orgány programů, zprostředkující subjekty), na implementaci programů jiných evropských fondů (například Norských fondů a fondů Evropského hospodářského prostoru) a programů jiných nad národ nich zdrojů (na příklad 
finančních mechanismu).

3 Nástrojové třídění podle vyhlášky č. 323/2002 Sb., o rozpočtové skladbě, ve znění pozdějších předpisů

3) Uvede se návrh přepočteného počtu zaměstnanců (zohledněni úvazků i přepočtu na celorok), kteří se podílejí na implementaci či realizaci programúfcrojektú EU/FM. to bez vazby na každoroční jednorázové navyšovánl/snižováni. Jde o kmenové zaměstnance OSS/PO, kteří po ukončeni projektů, maximálně programového obdob! 
kapitole zůstanou k dispozici.

41 Uvede se návrh objemu prostředků a fyzického počtu zaměstnanců, jejichž plat je plně hrazen ze státního rozpočtu (národní prostředky) a zároveň součástí osobních nákladů je finanční motivace dle usneseni vlády č. 444/2014. finanční motivace a odměny z jiných nadnárodních zdrojů podle zvláštního předpisu

5) Uvede se návrh přepočteného poču zaměstnanců (zohledněni úvazků i přepočtu na celorok), kteří se podílejí na implementaci či realizaci programů/projektú EU/FM a to s vazbou na každoroční jednorázové navyšováni/snižováni. Nejde o kmenové zaměstnance, resp. místa, která automaticky kapitole zůstanou v rozpočtovém 

parametru a systemizaci po ukončení programového období.

61 Týká se příspěvkových organizaci, které jsou zařazeny do vládní regulace zaměstnanosti (odměňováni platem podle zákona č. 262/2006 Sb„ zákoník práce, ve zněni pozdějších předpisů).

Kapitola MŠMT uvede údaje příspěvkových organizací začleněných do regulace zaměstnanosti v členění OPŘO regionální školství územních celků a regionální školství MŠMT a v rozděleni na pedagogické a nepedagogické pracovníky.

71 Zaměstnanci realizujíc I jednotlivé programy/projekty EU/FM vyjma zaměstnanců uvedených v poznámce č. 1.

Poznámky:
"x" znamená nerelevantní (nevyplňuje se)

Prostředky na platy a ostatní platby za provedenou práci organizačních složek státu a náklady na platy příspěvkových organizací uvede správce kapitoly v Kč (bez deseti nných míst) v návaznosti na IISSP.

Přepočtený počet zaměstnanců se uvádí v zaokrouhlení na 2 desetinná místa Fyzický počet se uvádi v číslech celých.

Průměrný plat se uvádí po zaokrouhlení v celých číslech (bez desetinných míst).

Sestavil

Datum a podpis:

telefon: Kontroloval

Datum a podpis:

telefon:


